Stwierdzone
nieprawidtowosc

OCENA CZASTKOWA

— dla nauczycieli oraz pracownikdw administracji i obstugi Szkoly™ odpowiednio:
24018 tys. zt, 26530 tys. zt 1 3271,0 tys. zt, z czego zrealizowano odpowiednio:
24016 tys. zt, 2652,8 tys. zt | 28236 tys. zt, co stanowito wykonanie na poziomie
100%, 100% i 86,3% planu,

— dla pracownikow realizujgcych zajecia ksztalcenia specjalnego®™ odpowiednio:
83,0 tys. zt, 66,0 tys. zt 1 68,0 tys. zt, z czego zrealizowano odpowiednio: 81,0 tys. zt,
61,4 tys. zt i 44,5 tys. zI, co stanowilo wykonanie na poziomie: 96,9%, 93,% i 65,4%
planu.

Obstuge administracyjno-finansowg Liceum zapewniata jednostka organu prowadzacego,

tj. Centrum Ustug Wspolnych w Zyrardowie®!, ktéra planuje wysoko$¢ wynagrodzen

nauczycieli Liceum na kazdy rok budzetowy na podstawie danych z arkusza
organizacyjnego Szkoly, z uwzglednieniem podwyzek, odpraw, nagrod jubileuszowych.

Wynagrodzenia nauczycieli byly wyptacane pierwszego dnia kazdego miesiaca, a godziny

ponadwymiarowe - po ich wypracowaniu. W okresie nauczania stacjonarnego skfadowymi

wynagrodzenia nauczycieli, w zaleznoSci od petnionej funkgji i realizowanych zadan, byty:
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek motywacyny, kierowniczy, za wychowawstwo oraz za
petnienie funkcji opiekuna stazu.

(akta kontroli tom [l str. 126-166, 463-474)

W wyniku badania proby dokumentacji dotyczgce] wynagradzania siedmiu nauczycieli
zatrudnionych w Szkole w catym okresie objetym kontrolg ustalono, ze we wszystkich
przypadkach sposob wyliczenia wynagrodzen (w tym za zajecia pozalekcyjne) byt zgodny
z zasadami okreslonymi w art. 30 ust. 1 Karty Nauczyciela oraz Regulaminie
wynagradzania nauczycieli®2. Za okres strajku, tj. okres 8-26 kwietnia 2019 r., nauczycielom
w nim uczestniczacym, w tym wszystkim siedmiu w badanej prébie, nie naliczono
wynagrodzenia | dodatku za niezrealizowane godziny ponadwymiarowe, dokonujac
odliczenia za dni strajkowe® w kolejnym miesigcu, zgodnie z art. 87 § 7 ustawy z dnia
16 czerwca 1976 r. Kodeks pracy®. Natomiast za okres 12-24 marca 2020 r. nauczyciele
otrzymywali wynagrodzenie zasadnicze wraz ze sktadnikami (dodatek motywacyjny,
kierowniczy, opiekun stazu, wystuga), bez wynagrodzenia za nierealizowane godziny
ponadwymiarowe.

(akta kontroli tom Il str. 367-386, tom Ill str. 167-297, 471-474)

24 Przed rozpoczeciem kazdego roku szkolnego przeprowadzano opisane powyze
kontrole zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania obiektow Szkoty.
Zagadnienia dotyczgce zapewnienia warunkow lokalowych i organizacyjnych odnoszgcych
sie bezposrednio lub sprzyjajacych realizacji zaje¢ pozalekcyjnych nie byly przedmiotem
innych kontroli ani audytow.

(akta kontroli tom [l str. 292)

W dziatalnosSci kontrolowane| jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

Dyrektor szkoty zapewnifa warunki sprzyjajace organizowaniu zajec pozalekcyjnych. Szkota
uczestniczyta w projekcie dofinansowanym ze srodkow Unii Europejskiej, w ramach ktorego
uczniowie mieli mozliwos¢ uczestniczenia w roznych formy zaje¢ dodatkowych
uwzgledniajacych ich indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne | mozliwosci
psychofizyczne, 1. w zajeciach wyréwnawczych, kotach zainteresowan, warsztatach
| projektach edukacyjnych, rozwijajacych postawe kreatywnodci, innowacyjnosci,

W razdziale 80120 - Licea ogolnoksztalcgee.

it geznie w rozdziatach: 80150 - Realizacia zadan wymagajgcych stosowania spegjaine orgamizaci nauki | metod pracy dla
dzieci | mtodziezy wszkotach podstawowych oraz B0152 - Realizacjia zadan wymagajgcych stosowania specjahef
organizac)l nauki | metod pracy dla dziec | miodziezy w gimnazjach, klasach dotychczasowego gimnazjum prowadzonych
w szkofach innego fypu, liceach ogdlnoksziategeych, technikach, szkotach policeainych, branzowych szkotach [ 1l stopria
I klasach dotychczasowe) zasadniczej szkoly zawodowe] prowadzonych w branzowych szkofach [ stopnia oraz szkofach
artystycznych,

A Dalej, CUW

9 Przyjety uchwala Rady Miasta Zyrardowa nr XXXI/i255/09 z 26 lutego 2009 r. w sprawie regulaminu okreslajacego
wysokost stawek oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego,
funkeyjnego 1 za warunki pracy, a takze sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe | godziny
doraznych zastepstw, ze zmianami.

% Piecioro nauczyciel uczestniczyto w strajku 14 dni, jeden 13 dni i jeden 12 dni.
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